
La Ville de Saran recherche 
                                  

Un(e) Apprenti(e)  
en Production Végétale

                                             
SARAN, commune de 16 866 habitants (5eme ville du département), est située au nord de la 
métropole Orléanaise, à l'orée de la forêt d'Orléans et de la Beauce. 

Le développement de la ville s'est fait dans le respect des grands équilibres et de la qualité de 
vie.  La création de nombreux équipements publics, sociaux, culturels, sportifs…  renforcent sa 
réputation de ville où il fait bon vivre. 

La  mission  principale  du  service  est  de  concevoir,  réaliser,  protéger,  gérer,  développer  et 
promouvoir le patrimoine végétal paysager de la collectivité, avec toute sa capacité d’expertise 
auprès des élus, en harmonie avec la politique de développement de la collectivité et le souhait  
des usagers.

Missions principales :

- Vous participez au programme de production et au suivi de culture des plantes à massifs   
(annuelles, bisannuelles et vivaces) et chrysanthèmes.

- Vous participez à l’entretien des plantes vertes.
- Vous serez amené à travailler à terme sur la production de plantes maraîchères dans le cadre    

de la future régie agricole municipale.  
- Vous suivez et entretenez des fleurissements et végétalisations internes. 
- Vous suivez et entretenez des cultures dans les serres de la commune.
- Vous conduisez et vous maintenez en état les outils de production.
- Vous multipliez les végétaux et les préparez en fonction des demandes.
- Vous triez et évacuez des déchets collectés.
- Vous aidez à la préparation des décorations florales des diverses manifestations.

Missions Annexes  :  

-  Vous aidez à la conception et à la réalisation des décorations florales événementielles, avec      
l’agent en charge de la décoration florale.
- Vous intervenez en renfort sur un secteur espaces verts ou technique.
-  Vous aidez au service logistique, à la préparation lors de manifestations (très exceptionnel).
 
Compétences requises :

- Diplômes – Formation – Concours :
En cours de formation CAP ou BAC Pro dans le domaine de l’horticulture

- Compétences techniques :

- Techniques de multiplication : division de touffes, bouturage, marcottage, greffage
   sols et substrats ;
- Notions d’hygiène végétale ;
- Connaissance de base botanique ;
- Technique des productions : repiquage, rempotage ;
- Consignes de sécurité du travail ;
- Connaissances de base des adventices, parasites, maladies végétales et traitements ;
- Notions de fertilisation ;



- Notions de base sur la croissance et les formes végétales.
- Connaissances sur la Protection Biologique Intégré (PBI) de la mise en œuvre à son suivi.
- Sens artistique ;
- Goût de la composition ;

- Compétences comportementales :

- Échanges réguliers d'informations avec le responsable des serres.
- Relations avec les services techniques en cas de besoin.
- Contacts avec la population très occasionnellement.
- Capacité et facilité dans le travail en équipe.

Contraintes spécifiques du poste :

- Port d'une tenue adaptée et des Équipements de Protection Individuelle
- Horaires réguliers et adaptés aux saisons
- Utilisation de matériels bruyants et tranchants

Adresser lettre de motivation + CV au plus tard le 08 Août 2025  à Monsieur le Maire – 
Service des Ressources Humaines – Place de La Liberté – 45774 SARAN CEDEX. - 

ou par mail : recrutement@ville-saran.fr
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